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Calcinaia
Operaie a casa
Biancoforno:
«Nostro diritto»

» Quiriciin Pontedera X
Ieri in 20 hanno scioperato dopo la proclamazione da parte della Cgil

Operaie della Biancoforno a casa
L’azienda: «Esercitato un diritto»

Dalla fabbrica di dolci
di Fornacette
definiscono l'astensione
dallavoro «pretestuosa
e strumentale»

Calcinaialerile pesantiaccu-
se della Cgil dopo il mancato
rinnovo di quattro lavoratrici
assunte in staff leasing, la for-
mulachevienespesso utilizza-
to per legare a tempo indeter-
minato unapersonaconun’a-
genzia interinale e che questa
manda a lavorare nelle azien-
de che ne hanno bisogno con
accordi a tempo determinato.
Le critiche del sindacato alla
Biancoforno di Fornacette,
nel comune di Calcinaia, deri-
vano dal fatto che due delle
operaie rimaste senza impie-
go sono iscritte alla federazio-
ne di categoria (Flai) , ipotiz-
zando ritorsioni nei loro con-
fronti dopo gli scontri avuti
dalla Cgil con la proprieta in
fatto di spazi in cui poter svol-
gere assemblee e sugli orari di
lavoro nella fabbrica che pro-
duce dolciperlagrande distri-
buzione. Oggi, pero, c’eé la re-
plica dell’azienda che punta
sul fatto di aver «esercitato un
propriodiritto datodallalegge
italiana.

Luca Lami, titolare della
Biancoforno insieme al fratel-
loFranco, sottolinea che «in vi-
sta di settembre avevamo la

necessita di rivedere la pianta
organica e abbiamo deciso di
non rinnovare i contratti in
staffleasing a quattrolavoratri-
ci.Noncisono altre motivazio-
nidietrolanostrascelta».
Dopoimancatirinnovi, pro-
prio la Cgil ha proclamato lo
sciopero allaBiancofornoe, se-
condoidati in possesso di La-
mi, sisarebbero astenuti dalla-
voroin pocomeno di 20 dipen-

denti, il 9% del totale. Ma
dall’azienda e arrivata anche
una dura condanna della pro-
testamessa in piedi dalla sigla
sindacale: «Condanniamo la
scelta della Cgil di proclamare
uno sciopero del personale.
Le motivazioni dello sciopero,
proclamatoin modoimprovvi-
so, sono palesemente prete-
stuose e strumentali: I'azien-
danon hamesso in atto alcun
licenziamento in quantolela-
voratrici interessate alla so-
spensione del mandato lavora-
tivo alla Biancoforno hanno
contratti a tempo indetermi-
nato dipendenti di un agenzia
di lavoro somministrato e
quindi non perderanno il loro
postodilavoroenonrimarran-
nodisoccupate».

Inrealta, laCgil haparlato di
licenziamenti, perché almeno
due delle quattro operaie rima-
ste senza occupazione lavora-
vanonellostabilimento di For-
nacette daalmeno quattro an-
ni ma, secondo il contratto di
Staffleasing, ilmancatorinno-

voapreloscenario didoveres-
sere ricollocate altrove entro
sei mesi, altrimenti possono
essere davvero licenziate an-
chedall’agenziainterinale.

Dalla Biancoforno, pero, ri-
badiscono che «lo sciopero,
conilmaldestro tentativodifa-
re confusione tra problemati-
che individuali e aziendali,
avevaehasololoscopodiinci-
dere negativamente sulla ri-
presa di corrette relazioni sin-
dacali aziendali ed e inutil-
mente dannoso per |'azienda
inun momento critico coinci-
dente con 'esigenza azienda-
le di evadere gli ordini prima
della chiusura feriale. Consa-
pevolmente la quasi totalita
deilavoratori e delle lavoratri-
ci ha deciso liberamente e re-
sponsabilmente di non aderi-
re allo sciopero prendendo le
distanze da uno sciopero pro-
clamatoinnome diunafalsae
fantomatica “ennesima offesa
alladignitadellavoro”.

Un clima non certo idilliaco
che dovrebbe raffreddarsi per
i quindici giorni di chiusura
dello stabilimento. Ma che il
prossimo mese potrebbe in-
fuocarsidinuovo, visto cheil 4
settembre ¢ inprogrammal’in-
contro traazienda asindacato
perlatrattativasugli oraridila-
voro, dopo le polemiche di al-
cune settimane fa ancora da
partedellaCgil. L ]

Andreas Quirici
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Calcinaia - Vicopisano
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Calcinaia - Vicopisano

Ponte della Botte chiuso
«Spostare gli sharramenti»

A pagina 10

Chiusura del Ponte della Botte. «Gli sbarramenti vanno modificati»

CALCINAIA

A pochi giorni dalla chiusura to-
tale, in entrambi sensi, del pon-
te della Botte a Fornacette, si ve-
dono gia le prime, prevedibili,
criticita non solo per i residenti
e gli automobilisti ma anche e
soprattutto per le attivita coin-
volte. Il rischio di un crollo del
fatturato da ora a fine anno,
quando & prevista la riapertura
dell'infrastruttura, & reale. Per
questo i commercianti chiedo-
no dei ristori. E se la Provincia
per legge non pud erogare con-
tributi, e i Comuni coinvolti non
hanno grandi risorse, ad interve-
nire potrebbe essere la Regio-
ne. «Dopo un incontro con i
commercianti ecco il sopralluo-
go sul cantiere lato Vicopisano
per verificare la modalita di chiu-
sura della viabilita, modalita sul-
la quale abbiamo presentato
gia le nostre osservazioni per
una piccola modifica sia alla Pro-
vincia che alla polizia municipa-
le di Vicopisano». Questo il com-
mento di Confesercenti, con
Cindy Del Tacca, presidente di
Confesercenti Monte Pisano, a
pochi giorni dalla chiusura del
ponte della Botte, soffermando-
si in particolare sul cantiere lato
Vicopisano. «Abbiamo verifica-
to con le attivitd commerciali la
modalita con le quali & stata mo-
dificata la viabilita per la chiusu-

ra del ponte lunedi scorso -
spiega la presidente Confeser-
centi Monte Pisano - convenen-
do come fosse molto penaliz-
zante per le stesse. Non solo la
chiusura del ponte, con tutti i di-
sagi che comporta, ma anche
una serie di sbarramenti e divie-
ti 200 metri prima che di fatto
tagliano fuori le attivita anche
per chi proviene da Vicopisa-
no». «Da qui la richiesta, gia in-
viata ufficialmente alla Provin-
cia e alla polizia municipale, di
modificare la viabilita spostan-
do quindi gli attuali sbarramen-
ti. Il nostro obiettivo - prosegue
Del Tacca - & quello di rimodula-
re il progetto attuale legato alla
viabilita, traslando verso il pon-
te lo sbarramento di chiusura.
La decisione spetta ai tecnici
della Provincia che ci auguria-
mo comprendano le nostre os-
servazioniin tempi rapidi». Con-
fesercenti che e gia a lavoro an-
che sulla questione ristori. «Sap-
piamo le difficolta dei Comuni e
I'impossibilita della Provincia ad
intervenire. Per questo attivere-
mo altri canali per capire i margi-
ni che ci sono per sostenere
economicamente le attivita».

Il Ponte della
5 Botte di
b Calcinaia &

stato chiuse in
entrambi i
sensi per i
lavori di
consolidamen-
to (foto
d'archivio)

“Pisa Pontedera
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Biancoforno, scambi di accuse

‘Guazzini d’oro, Peccioli in festa = e,
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Biancoforno, scambi di accuse

Sindacato e Pd proseguono la battaglia. L'azienda: «Nessun licenziamento, iniziativa strumentale»

A pagina 9

Biancoforno, lo sciopero
Nuovo attacco della Cgil
«ll caso in parlamento»

Dura presa di posizione del deputato Pd e segretario Dem Emiliano Fossi
«Sulla vicenda presenterd una nuova interrogazione parlamentare»

L'ATTACCO

Il sindacato annuncia
che non abbassera la
guardia su tutte le
questioni aperte con

I’azienda dolciaria
CALCINAIA

leri lo sciopero al quale, fa sape-
rela Cgil, hanno aderito tuttiila-
voratori iscritti. Restano tesissi-
mi - lo sono da mesi - i rapporti
fra sindacato e Biancoforno.
«Tutte le questioni sono ancora
aperte - dice Natasha Cesarina
Merola. A partire dalla battaglia
che stiamo portando avanti per
I'orario di lavoro che & una que-
stione di dignita per la quale
continueremo a batterci e che
ci vedra prendere altre iniziati-
ve». Ma oggi la questione & per-
quattro posti di lavoro: «L'azien-
da. lo sappiamo, parladi manca-
ti rinnovi, minimizzando - ag-
giunge Merola - Ma per noi, inve-
ce, sono licenziamenti visto che

nnnnnnnnn

no da qualche anno. E non li ac-
cettiamon». La questione, appun-

to, riguarda quattro lavoratrici
con contratto in staff leasing,
ma dipendenti a tempo indeter-
minato in un‘agenzia di sommi-
nistrazione lavoro, che hanno
avuto la comunicazione cheil lo-
ro mandato lavorativo alla Bian-
coforno termina oggi. Tutto -
aveva denunciato la Cgil indi-
cendo lo sciopero per ieri matti-
na «mentre  all’interno
dell’azienda si continuano a ri-
chiedere con insistenza gli
straordinari e sono presenti al-
cuni contratti a termine, rinno-
vati di settimana in settimana,
gia da un po’ di tempo».

Il sindacato, annunciando I'ini-
ziativa, aveva puntato il dito an-
che sull’'uso «indiscriminato e
scellerato di leggi che costrin-
gono le persone a lavorare an-
che per anni dentro ad un’azien-
da senza mai poterne diventare
dipendenti diretti». Leggi sba-

gliate e assurde per la Cgil. Da
qui la richiesta a Biancoforno di
ritirare questa decisione. Intan-
to anche la politica - come av-
venne anche qualche mese fa -
accende di nuovo i riflettori sul-

la grande azienda dolciaria che,
va ricordato, & un’eccellenza di
livello nazionale. «l licenziamen-
ti annunciati dall’azienda Bian-
coforno a ridosso delle ferie esti-
ve e che coinvolgono anche rap-
presentanti sindacali sono un at-
to gravissimo ed intollerabile -
ha detto il deputato Pd e segre-
tario Dem della Toscana, Emilia-
no Fossi, confermando la solida-
rietd ai lavoratori dello stabili-
mento -. Sulla vicenda presente-
ro una nuova interrogazione par-
lamentare».
«In questa situazione altrettan-
to emblematica & la posizione
del ministro del lavoro: la setti-
mana scorsa € venuto a rispon-
dere alla Camera ad una mia pre-
cedente interrogazione promet-
tendo diintervenire per verifica-
re il rispetto dello Statuto dei la-
voratori e la salvaguardia dei di-
ritti degli operai nello stabili-
mento Biancoforno - conclude
Fossi Dopo pochi giorni
I'azienda licenzia i dipendenti;
di due I'una: o il dicastero non
conta niente o certi imprendito-
ri con questo governo di destra
possono permettersi tuttos.
C.B.

“Pisa Pontedera
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Storia
e successo

LEADER IN EUROPA

Il mercato
190 gli addetti

Biancoforno Spa &

I'unica realta che eriuscita a
diventata leader europea nella
produzione di pasta sfoglia
dolciaria e ha conquistato
ottime posizioni nella grande
distribuzione italiana. Un
successo frutto di lavorazione
artigianale e spinta
all'innovazione: da lavoro a
guasi 190 addetti che salgono
a 380 con l'indotto
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Una manifestazione davanti all’azienda
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La replica dell’azienda

«Nessun licenziamento
Iniziativa strumentale»

CALCINAIA

La Biancoforno spa non si sta
alle parole della Cgil e parla di
motivazioni dello sciopero, pro-
clamato in modo improvviso,
«palesemente pretestuose e
strumentali» «L'azienda non ha
messo in atto alcun licenziamen-
to in quanto le lavoratrici inte-
ressate alla sospensione del
mandato lavorativo presso la
Biancoforno Spa sono lavoratri-
ci con contratto a tempo inde-
terminato dipendenti di un
agenzia di lavoro somministrato
e quindi non perderanno il loro
posto di lavoro e non rimarran-
no disoccupate - si legge inuna
nota - . Lo sciopero, con il mal-
destro tentativo di fare confusio-
ne tra problematiche individuali
e aziendali, aveva ed ha solo lo
scopo di incidere negativamen-
te sulla ripresa di corrette rela-
zioni sindacali aziendali ed & inu-
tilmente dannoso per l'azienda
in un momento critico coinci-
dente con l'esigenza aziendale
di evadere gli ordini prima della

chiusura feriale». Poi ancora
una precisazione e un’attacco
all'iniziatova di ieri mattina.
«Consapevolmente la quasi to-
talita dei lavoratori e delle lavo-
ratrici della Biancoforno Spa ha
deciso liberamente e responsa-
bilmente dinon aderire allo scio-
pero prendendo le distanze da
uno sciopero proclamato in no-
me di una falsa e fantomatica
“ennesima offesa alla dignita
del lavoro” - prosegue la nota
della Biancoforno - . Appare cer-
tamente singolare, a essere buo-
ni, l'appello finale del comunica-
to della Cgil alle cittadine, ai cit-
tadini, e alle forze politiche e so-
ciali a “unirsi per la tutela della
dignita del lavoro “, quandoi pri-
mi a essersi allontanati e a esse-
re di diversa opinione sono i la-
voratori stessi».
«Confidiamo che questo snatu-
ramento, e anche insuccesso,
dello sciopero - conclude la no-
ta - faccia riflettere chi I'ha in-
detto quantomeno sul piano del
prestigio e della saldatura tra in-
teressi dei lavoratori e interessi
della collettivita».

C.B.

Da mesi i
rapporti tra
azienda e
sindacato si
sono
surriscaldati fino
alla scelta di
proclamare un
giorno di
sciopero

.

Pontedera

Biancoforno, lo sciopero
Nuovo attacco della Cgil
«ll caso in parlamento»
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